
 
Администрация  

муниципального района 

«Удорский» 
 

«Удора» 

муниципальнöй районса 

администрация 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

ШУÖМ 
 
от  20    ноября 2020 г.                                                                                                      №_1072_ 

с. Кослан, Республика Коми 

 

О внесении изменений в постановление администрации 

МР «Удорский» от 15.11.2013 года № 1168 «Об утверждении 

Положения об организации и проведении  конкурса  

на замещение вакантной должности руководителя 

муниципального образовательного учреждения» 

 

В целях уточнения процедуры замещения вакантной должности 

руководителя муниципальной образовательной организации, в соответствии с 

требованием прокуратуры Удорского района от 28.10.2020 года № 86-02-2020 

 

ПОСТАНОВЛЯЮ:  
 

1. Внести в Положение об организации и проведении конкурса на 

замещение вакантной должности руководителя муниципального 

образовательного учреждения, утвержденного постановлением администрации 

МР «Удорский» от 15.11.2013 года № 1168 (приложение 1) следующие 

изменения:  

1.1. абзац 4 пункта 7 изложить в следующей редакции: 

"принимает заявки от Кандидатов в срок, указанный Организатором 

Конкурса в информационном сообщении о проведении Конкурса, ведет их учет 

в журнале регистрации в течение 1 рабочего дня со дня поступления в 

Конкурсную комиссию;» 

 

1.2. абзац 4 пункта 10 изложить в следующей редакции: 

«Заверенную  в установленном порядке копию трудовой книжки и (или) 

сведений о трудовой деятельности;» 

1.3. в п. 12 исключить слово "вправе", словосочетание "принять 

решение" заменить на "принимает решение"; 

1.4. в п. 13 исключить словосочетание «имеет право», слово «назначить» 

заменить на «назначает»,  пункт дополнить словами «с согласия работника»; 

1.5.  п. 16.5  изложить в следующей редакции: 

"Личные и деловые качества Кандидатов, их способность осуществлять 
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руководство Учреждением по любым вопросам в пределах компетенции 

руководителя оцениваются Конкурсной комиссией в соответствии с 

утвержденными Критериями оценки личных и деловых качеств Кандидатов, их 

способности осуществлять руководство Учреждением, включенными в 

информационное сообщение Организатора конкурса о проведении Конкурса, по 

балльной системе с занесением результатов в оценочный лист."; 

1.6. предложение 2 п. 17  дополнить следующим содержанием: "на 

основании результатов простого голосования членов Конкурсной комиссии"; 

1.7. в п. 19.5 исключить слово "вправе", заменить слово "включить" на 

"включает", "набравших" - на "набравшего"; 

1.8. п. 20 изложить в следующей редакции: 

"20. В случае отказа победителя Конкурса от заключения срочного 

трудового договора Организатор Конкурса заключает срочный трудовой 

договор с участником Конкурса, занявшим второе место рейтинга и 

включенным в кадровый резерв руководителей системы общего образования." 

2.   Срочный трудовой договор заключать в соответствии с типовой 

формой трудового договора с руководителем государственного 

(муниципального) учреждения,  утвержденного постановлением Правительства 

Российской Федерации от 12 апреля 2013 года № 329. 

 

3.  Контроль за исполнением настоящего постановления оставлю за собой. 

 

 

 

 

Врио Главы  района – руководителя 

администрации  муниципального 

района  «Удорский»                                                                      И. А. Коковкин 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Попова Любовь Михайловна   тел. 33-785  (доб. 7) 
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